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PRESEDINTE
Nr. 357k /50422024

ANUN

Consiliul Judetean Caras-Severin organizeazi, la sediul siu din municipiul Resita, strada Piata 1
Decembrie 1918, nr. 1, judetul Carag-Severin, concurs de recrutare pentru ocuparea, pe perioadi
nedeterminatd, a functiei publice de conducere vacante de Arhitect sef la Entitatea functionala Arhitect sef,
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Caras-Severin, durata de timpului de munca
este de 8 h/zi - 40 h/sdptdmana.

Concursul de recrutare consté in 3 probe succesive, dupi cum urmeaza:

- verificarea eligiilitatii candidatilor, in perioada: 06.03.2024 - 12.03.2024;

- proba scrisi, la data de 19 martie 2024, ora 11%, la sediul Consiliului Judetean
Caras-Severin;

- proba interviu, la data de 29 martie 2024, ora 11%, la sediul Consiliului J udetean Carag-Severin.

Pentru inscrierea la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca urmitoarele conditii de participare:

a) are cetitenia romana si domiciliul in Romaénia;

b) cunoagte limba roména, scris si vorbit;

c) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

€) este apt din punct de vedere medical si exercite o functie publici. Atestarea stirii de sinatate se
face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie;

f) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licentd sau echivalentd in domeniul
arhitecturd sau in domeniul urbanismului si amenajirii teritoriului, cu studii de master sau studii
postuniversitare in domeniul urbanismului si amenajrii teritoriului;

- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 7 ani.

g) nu a fost condamnati pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau
contra autoritéfii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

h) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea céreia a savarsit fapta, prin hotdrare judecitoreasca definitivi, in conditiile legii;

1) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

j) nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica.

Modalitatea de transmitere a dosarului

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 121/2023 pentru
modificarea §i completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
precum §i pentru modificarea art. III din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare, dosarul de concurs se poate depune personal de citre candidat, se
poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la
adresa de e-mail: resurse.umane@cjcs.ro, in perioada 15.02.2024-05.03.2024.
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Dosarele de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail: resurse.umane@cjcs.ro, dupi
terminarea programului de lucru al autoritatii publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs,
li se atribuie un numdr de inregistrare in ziua lucritoare urmitoare, iar dosarul de concurs este considerat ca
fiind depus in termen. Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare
pentru conformitate cu originalul, pana cel tirziu la data desfasuririi probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovirii concursului.

Bibliografia si tematica pentru concurs:

1.
2.

3.

10.

11.

12.

13.

14.

Constitutia Roméniei, republicati in anul 2003,

Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrdrilor de constructii, republicati in anul
2004, cumodificérile si completirile ulterioare;

Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicata in anul 2016, cu modificrile si
completarile ulterioare; dispozitii generale §i sistemul calititii in constructii - Capitolul I si
capitolul II; cu tematica Reglementiri privind calitatea in constructii;

Legea nr. 114/1996 privind locuintele, republicatd in anul 1997, cu modificirile si completirile
ulterioare; Dispozitii generale si EXIGENTE MINIMALE pentru locuinte - Capitolul I si Anexa
nr.1; cu tematica Reglementéri privind locuintele;

Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului i urbanismul, cu modificirile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicatd in anul 2006, cu
modificdrile si completarile ulterioare; Responsabilititile proprietarilor de monumente istorice si
ale administratiei publice locale - Titlul IV, Capitolul II; cu tematica Reglementiri privind
responsabilitifile autoritdtilor publice locale pentru protejarea monumentelor istorice;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si birbati, republicati
in anul 2013, cu modificarile si completirile ulterioare;

Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata in anul 2011, cu modificirile si completarile
ulterioare. Drepturi reale in general si Limitele juridice ale dreptului de proprietate privati -
Cartea III - Despre bunuri, art. 551-554, art. 560-561, art. 611-617 si art. 621-622; cu tematica
Reglementari privind drepturi reale in general si limitele juridice ale dreptului de proprietate
privata;

Legea nr. 153/2011 privind mésuri de crestere a calitatii arhitectural-ambientale a clidirilor, cu
modificarile §i completérile ulterioare; Dispozitii generale si Obligatii si rispunderi - Capitolul I
si capitolul V; cu tematica Reglementiri privind masuri de crestere a calititii arhitectural-
ambientale a clidirilor;

Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare, titlul Isi II ale partii a VI-a; cu tematica Reglementiri privind functia
publici;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati in anul 2014, cu modificirile si completirile ulterioare;

Ordinul nr. 839/2009 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Ordinul nr. 233/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului §i urbanismul si de elaborare si actualizare a
documentatiilor de urbanism, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotiirdrea Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea Regulamentului general de urbanism,
republicatd in anul 2002, cu modificarile si completirile ulterioare.

De asemenea bibliografia se studiazi integral.



Atributiile postului previzute in figsa postului:
1. Arhitectul gef desfisoard o activitate de interes public, ale c#rui scopuri principale sunt
dezvoltarea durabild a comunititii, coordonarea activitatilor de dezvoltare teritoriald, amenajarea teritoriului
si urbanism, protejarea valorilor de patrimoniu si a calititii arhitecturale la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale;
2. Conduce entitatea Arhitect Sef, organizata ca structura de specialitate, in subordinea presedintelui CICS;
3. Planifica, organizeazi, coordoneazi §i controleaza activitatea entitiitii Arhitectului Sef, in conformitate
cu prevederile legale;
4. Coordoneaza si ia decizii in problemele ce tin de procesul de autorizare, avizare si control precum si
legat de amenajarea teritoriului si urbanism;
5. Coordoneazi activitatea urmétoarelor structuri functionale: Compartimentul Autoriziri Constructii,
Avize Documentatii de Urbanism, Serviciul Disciplina in Constructii, Cadastru si Gestiunea Localitatilor,
Compartimentul Protectia Mediului si Compartimentul Resurse Minerale;
6. Arhitectul sef reprezintd autoritatea tehnici in domeniul amenajirii teritoriului si urbanism din cadrul
administratiei publice judetene, fiind abilitat s& gestioneze procesul emiterii certificatelor de urbanism si a
autorizatiilor de construire/desfiintare;
7. Conduce si asigurd dezbaterea lucrarilor Comisiei Tehnice de Amenajarea Teritoriului si Urbanism;
8. Arhitectul gef este membru al Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd a judetului
Caras-Severin;
9. In activitatea lui, Arhitectul sef este sprijinit de Comisia Tehnici de Amenajarea Teritoriului si
Urbanism, comisie cu rol consultativ, cu atributii de analizd si consultants, care asigurd fundamentarea
tehnicd de specialitate in vederea ludrii deciziilor in acest domeniu de activitate §i emiterii Avizului
Arhitectului Sef pentru documentatiile de amenajarea teritoriului si urbanism, a ciror avizare revine
Consiliului judetean, potrivit legii. Acesta este un aviz tehnic care nu se supune deliberdrii Consiliului
Judetean;
10. Coordoneazd activitatea de urbanism si amenajarea teritoriului la nivel judetean, conform legii,
urmérind realizarea obiectivelor principale ale urbanismului si amenajirii teritoriului;
11. Coordoneaza din punct de vedere tehnic elaborarea, avizarea si intocmeste referate tehnice, planurilor
de amenajare a teritoriului §i de urbanism, supuse aprobirii CICS;
12. Urmareste punerea in aplicare a documentatiilor de amenajare a teritoriului si urbanism, precum si a
strategiilor de dezvoltare integrati si a politicilor urbane;
13. Coopereaza cu directiile de specialitate din cadrul ministerului de resort in vederea transpunerii liniilor
directoare de dezvoltare durabila la nivel national, politicilor sectoriale, programelor nationale i proiectelor
prioritare;
14. Urmdreste gestionarea, evidenta si actualizarea documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului;
15. Asigurd transmiterea periodicd cétre ministerul de resort a situatiilor cu privire la evidenta si
actualizarea documentatiilor de amenajare a teritoriului si urbanism;
16. Solicitd autoritatilor administratiei publice locale intocmirea planului urbanistic general, in conditiile
legii,
17. Efectueazi consultiri pe parcursul elaboririi documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului sau
de refacere a acestora;
18. Indruma activitatea de urbanism, colaboreazi cu consiliile locale sprijinind demersurile lor in aceasti
activitate acorddndu-le asistentd tehnica de specialitate;
19. Urmdreste si sprijind din punct de vedere tehnic, autorititile locale in activitatea de elaborarea sau
actualizarea documentatiilor de amenajarea teritoriului i urbanism, in vederea asigurarii aplicirii unor
prevederi cuprinse in programele de dezvoltare ale judetului;
20. Acorda asistentd tehnicé de specialitate si suport tehnic, prin structura de specialitate, autorititilor locale
in vederea realizérii activitétilor specifice de urbanism si amenajare a teritoriului, care le revin potrivit legii,
pe baza de conventie incheiati, la solicitarea acestora;
21. Semneaza avizele de oportunitate/initiere a documentatiilor de urbanism, care se aprobi de Presedintele
CICS, in situatiile prevazute de legislatia in vigoare;
22. Coordoneaza informarea publicd si procesul de dezbatere si consultare a publicului in vederea
promovarii documentatiilor de amenajare a teritoriului initiate de CJCS, in conformitate cu legislatia in
vigoare;



23. Coordoneazi constituirea, intretinerea, extinderea si dezvoltarea bazei de date urbane si teritoriale
standardizate si compatibile, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare;
24. Coordoneazd arhivarea in format electronic a documentatilor de amenajarea teritoriului ce {in de
urbanism de pe intreg teritoriul judetului §i contribuie la constituirea sistemului informatic al datelor
geografice (SIG-GIS); asigurd arhivarea documentatiilor de urbanism si amenajare a teritoriului, atit pe
suport clasic, cét si pe suport informatic;
25. Urméreste tinerea evidentei perioadelor de valabilitate a documentatiilor de amenajare a teritoriului si
de urbanism, in bazele de date urbane;
26. Arhitectul sef este membru al Comisiei Zonale a Monumentelor Istorice si participi la sedintele acestei
comisii;
27. Colaboreazi cu Directia pentru Culturd, Culte si Patrimoniu Cultural al Judetului Caras-Severin,
transmiténd acesteia informatii actualizate cu privire la cererile de eliberarea autorizatiilor de construire in
zonele de patrimoniu arheologic reperat;
28. Coordoneazd organizarea comisiei de acorduri unice privind obtinerea in numele investitorilor a
avizelor si acordurilor cerute prin certificatul de urbanism in vederea emiterii acordului unic, prin cooptarea
in comisie a reprezentantilor avizatorilor de pe plan local, conform legii;
29. Arhitectul sef este membru si participa la sedintele Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta al
Judetului Caras-Severin;
30. Arhitectul gef are calitatea de presedinte al Grupului de lucru constituit la nivelul CJCS privind Planul
de Mentinere a Calitatii Aerului;
31. Arhitectul gef are calitatea de presedinte al Grupului de lucru constituit la nivelul CICS in vederea
elabordrii Planului Judetean de Gestionare a Deseurilor in judetul Caras-Severin 2019-2025;
32. Acordi sprijin metodologic si tehnic pentru autoritatile administratiei publice in cadrul procesului de
identificare, monitorizare si organizare a agezirilor informale prin structura de specialitate;
33. Participd la analizarea problemelor legate de declararea cauzei de utilitate publicii pentru lucririle de
interes local in vederea exproprierii, prin verificarea existentei si inscrierii in documentatia de urbanism a
scopului exproprierii, in conformitate cu prevederile privind exproprierea pentru cauzi de utilitate public;
34. Constatd personal sau prin activitatea organelor de control, faptele de incilcare a prevederilor legale
referitoare la activitatea de urbanism si de amenajare a teritoriului;
35. Sesizeazid prefectul pentru anularea hotirérilor de aprobare a documentatiilor de urbanism emise cu
incdlcarea prevederilor legale, in termenele previzute de lege, in baza constatirilor efectuate de citre
Serviciul Disciplina in Constructii, Cadastru si Gestiunea Localitatilor;
36. Semneazi procese verbale de contraventie rezultate din activitatea de control a Serviciului Disciplina in
Constructii, Cadastru si Gestiunea Localitétilor;
37. Aproba programul de control intocmit de Sef Serviciu Disciplina in Constructii, Cadastru si Gestiunea
Localitatilor;
38. Semneaza raspunsuri la sesizirile persoanelor fizice sau juridice, referitoare la disciplina in constructii
sau la urbanism, redactate in baza notelor de constatare si a referatelor de cercetare intocmite de personalul
din structura de specialitate, carora le-au fost repartizate spre rezolvare;
39. fntocmegte sl actualizeaza figa postului pentru personalul din subordine;
40. Evalueazd necesarul de formare profesionali a personalului din subordine;
41. Evalueaza performantele personalului din subordine;
42. in sprijinul imbunatatirii activitifii specifice, informeaza ori de céte ori este nevoie si face propuneri,
Presedintelui, asupra activitatii desfdsurate in cadrul structurii de specialitate si a problemelor din
activitatea curenta;
43. Coordoneazi realizarea de sinteze, informdri, rapoarte si analize periodice in relatie cu activitatea
desfasurata;
44. Participd la sedinfele CJCS la care se analizeaza probleme ce intrd in competenta de solutionare a
entitétii Arhitect Sef;
45. Arhitectul sef nu poate fi subordonat unui alt functionar public din cadrul aparatului de specialitate al
CIJCS.

Coordonatele de contact pentru inscrierea la concurs sunt urmétoarele:

- adresa de corespondenta: mun. Resita, P-fa 1 Decembrie 1918, nr. 1, cod 320084;

- nr. tel. 0255/214688;

- e-mail: resurse.umane(c.cics.ro;

persoana de contact: Viorica-Mioara Popa, sef serviciu la Serviciul Resurse Umane.
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Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu
modificdrile §i completdrile ulterioare prin raportare la Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 121/2023;

b) copia cértii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia camnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sd ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializiri §i perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverinfei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unititilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitdtii de lucritor al Securititii sau colaborator al
acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifici;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ¢4, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituiti sau nu i-a incetat contractul
individual de muncé pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei
publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere.

In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a eligibilitdtii si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publicd competentd are obligatia sd completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfisurarii
etapei de selectie, dar nu mai tdrziu de data si ora organizirii interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire in functia publica.

In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul soliciti expres preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competents, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd
potrivit legii §i procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 121/2023, cu modificérile si completérile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din
Anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, modelul orientativ
al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesti vechimea in munci si in
specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. ) din acelasi act normativ.



